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POLITICA PER L’AMBIENTE E LA SOSTENIBILITA

La nostra societa ¢ parte integrante di un gruppo settore tessile europeo, il quale ha deciso di investire in
una serie di azioni destinate a garantire il raggiungimento degli obiettivi strategici aziendali in un contesto di
sostenibilita, salvaguardia, tutela, miglioramento dell'ambiente e controllo delle sostanze chimiche utilizzate
nei processi di lavorazione.

La Direzione ha deciso che I'impianto tintoriale di Valli del Pasubio rientra a pieno titolo in questo
programma.

La Direzione si impegna ad approfondire sempre di pill la conoscenza del processo produttivo della
Tintoria E. Miroglio per migliorarne, la sicurezza, I’efficienza ambientale ed il controllo delle sostanze
chimiche utilizzate, perseguire una costante prevenzione dei fenomeni di inquinamento nel continuo rispetto
delle normative vigenti ed un migliore utilizzo delle risorse naturali.

Per perseguire tale impegno, la Direzione intende:

X Definire piani di miglioramento a breve — medio termine riferiti ai principali aspetti ambientali, di
sicurezza, sostenibilita e impatto sul territorio

Migliorare il controllo delle sostanze chimiche utilizzate nei propri processi di lavorazione;

Adottare la MRSL definite dai nostri clienti e nel protocollo internazionale ZDHC

Garantire la totale assenza di sostanze cancerogene, mutagene e tossiche per la riproduzione dal
proprio ciclo produttivo

X Migliorare il controllo degli inquinanti negli scarichi idrici per garantire la conformita non solo alla
normativa nazionale ma anche ai parametri piu stringenti del ZDHC;

R Ottimizzare 1’utilizzo delle risorse naturali disponibili in loco e ridurre progressivamente la produzione
di rifiuti;

<> Predisporre strumenti tecnici ed organizzativi per minimizzare le possibili incidenze sul sistema
naturale e quantificare in modo preciso i consumi di risorse per definire obiettivi di miglioramento;

> Di dotarsi delle migliori procedure possibili per la tutela e salvaguardia dell’ambiente e del personale
che opera nello stabilimento;

X Mantenere elevato il livello di sensibilita e competenza del personale nei confronti dei temi ambientali
e della gestione dei prodotti chimici (CMS — Chemical Management System)

< Definire, in documenti specifici, le politiche aziendali per la salute e sicurezza dei lavoratori ed il
Codice Etico aziendale;

<> Ottimizzare 1'utilizzo di risorse energetiche nelle attivita produttive grazie all’impianto fotovoltaico
per I'autoproduzione di energia elettrica ed all’esecuzione di periodiche diagnosi energetiche al fine di
individuare le possibili aree di miglioramento. Attraverso questi strumenti garantire 1’utilizzo di energia
sostenibile in quote significative e comunque non inferiore al 30% sulla quota acquistata.
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Per il controllo dello stato di raggiungimento di tali obiettivi e per garantire il mantenimento degli impegni
presi, la Direzione ha deciso di dotare ’impianto di un Sistema di Gestione delle sostanze chimiche e ne
controlla con periodicita almeno annuale lo stato di applicazione ed efficacia.

Per garantire I’implementazione, 1’applicazione ed il corretto mantenimento nel tempo dei requisiti del
Sistema di Gestione in conformita ai principi ed obiettivi che il Gruppo E. Miroglio si € fissato, la Direzione
nomina G. Bernardi, RSPP, come responsabile del sistema di gestione delle sostanze chimiche coadiuvato dal
Direttore di Stabilimento E. Benetti, dal Responsabile Qualita C. Cecchelero a cui si affiancheranno ulteriori
professionisti su altri temi specifici.

Questa politica viene comunicata a tutto il personale e resa disponibile a qualsiasi controparte interessata.

Valli del Pasubio, 22/12/2025 La 'ixejione aziendale
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